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STANZIATO 
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Ammontare 
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(B)

Numero 

dipendenti

Premio medio 

Conseguibile C

Totale ente € 12.944,52 € 12.641,48 7 € 1.849,22

Fascia I Fascia II Fascia III Fascia IV Totale Fascia I Fascia II Fascia III Fascia IV Totale

Totale ente 5 0 2 0 7 € 9.374,28 € 0,00 € 3.267,20 € 0,00 € 12.641,48

Fascia I Fascia II Fascia III Fascia IV Totale Fascia I Fascia II Fascia III Fascia IV

Totale ente 71,4% 0,0% 28,6% 0,0% 100,00% € 1.874,86 € 0,00 € 1.633,60 € 0,00

Dati relativi alla valutazione 2019  della performance e alla distribuzione dei premi al personale (art. 20)

elaborazione distribuzione personale per fascia elaborazione distribuzione premialità (importo medio per fascia)

distribuzione personale per fasce importo complessivo per fascia
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