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COMUNE DI ZEDDIANI 

PROVINCIA DI  OR 
_____________ 

 
 

VERBALE DI  DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE N.   13 

 
OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL 
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO AZIENDALE ANNO 2015. 
 
 
 

 
L’anno duemilasedici addì sedici del mese di marzo alle ore ventuno e minuti zero 

nella solita sala delle adunanze, regolarmente convocata, si è riunita, la Giunta 
Comunale, nelle persone dei Signori: 
 

Cognome e Nome Present
e 

  
1. PINNA CLAUDIO - Sindaco  Sì 

2. CARTA EFISIO MARIA - Assessore  Sì 

3. SOLINAS LAURA ANGELA - Assessore  Sì 

4. PIRAS MAURIZIO - Assessore Sì 

5.             

  
Totale Presenti: 4 
Totale Assenti: 0 

 
Assiste all’adunanza il Segretario Comunale Signor Dr.ssa Donatella Mancosu il 

quale provvede alla redazione del presente verbale. 
 
Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
PREMESSO che: 

- con deliberazione G.C. n.28 del 01.04.2008 è stata costituita la delegazione di parte 

pubblica  per la contrattazione integrativa con la nomina dei componenti e del 

Presidente e che la stessa opera sulla base degli indirizzi definiti dalla Giunta e di cui 

fanno parte il  Segretario Comunale in veste di Presidente, il Responsabile del Servizio 

Finanziario, del Servio Amministrativo, del Servizio Tecnico e della R.S.U. 

 
 
 
 
 
 



- con deliberazione C.C. n. 20 del 10.10.2011 si disponeva il trasferimento del servizio 

relativo al Nucleo di valutazione all’Unione dei Comuni Montiferru –Sinis, e si 

approvava il Regolamento per la sua costituzione ed il suo funzionamento; 

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 14 del 19.03.2013 si prende atto 

dell’Istituzione  e della Nomina dei Componenti esterni del Nucleo di Valutazione e 

relativo Regolamento; 

- con deliberazione G.C. n. 12 del 10.03.2015 è stata confermata la composizione della 

delegazione trattante;  

RILEVATO che l’Unione dei Comuni ha affidato il servizio alla società DASEIN, s.r.l. con 

sede legale a Torino; 

CONSIDERATO che: 

- con deliberazione  della G.C. n. 28 del 28/04/2015 è stato approvato  “IL PIANO 

OBIETTIVI DELLE PERFORMANCE PER L’ANNO 2015; 

- Il Nucleo di Valutazione dell’Ente, in data 28/04/2015 ha validato il suddetto piano;  

- a seguito delle consultazioni elettorali del 31 maggio 2015, a seguito del cambio di 

Amministrazione  con deliberazione della Giunta Comunale n.69 del 02.10.2015 il 

Piano delle Performance per l’anno 2015 è stato in linea di massima confermato;  

- Con delibera G.C. n. 81 del 29/10/2015 recante ad oggetto “LINEE DI INDIRIZZO 

PER LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA NELLA 

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA PER LA 

DESTINAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2015”; 

- Con deliberazione G.C n.84 del 27/11/2015 si da atto delle risultanze del verbale del 

Nucleo di Valutazione del 10/11/2015 avente ad oggetto la VERIFICA 

INTERMEDIA SUI RISULTATI DI PERFORMANCE DELL’ANNO 2015; 

PRESO ATTO degli indirizzi espressi con la deliberazione G.C. n.100 del 18.12.2015 relativi 
alla sottoscrizione del contratto decentrato integrativo aziendale e acquisito il medesimo agli 
atti al fine della sottoscrizione sul quale è stato acquisito il parere favorevole del Revisore dei 
Conti in merito all’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo di destinazione delle 
risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività- anno 2015: 

RILEVATO che occorre procedere all’aggiornamento e alla nuova sottoscrizione del 
contratto decentrato integrativo aziendale triennio 2015 – 2017. 

VISTA la nota n.1298 del  08/10/2015 dell’Unione Montiferru – Sinis con la quale viene 

trasmesso il testo della proposta di contratto decentrato integrativo aziendale già esaminato, in 

sede di Unione, con i Segretari Comunali presidenti delle delegazioni trattanti dei Comuni, con 

i Responsabili dei Servizi, gli RSU aziendali e i sindacati territoriali. 

ACQUISITA la bozza di contratto decentrato integrativo aziendale triennio 2015 – 2017 e 

l’allegata relazione illustrativa. 

 



ATTESO che nell’incontro svoltosi in data 28/12/2015  in sede di delegazione sono stati 

affrontati diversi punti del contratto che si è provveduto a modificare, riguardanti in 

particolare: 

1. il collegamento tra l’esito della valutazione del titolare P.O. e i dipendenti assegnati 

all’area (le valutazioni sono indipendenti); 

2. viene prevista l’assegnazione provvisoria ai dipendenti in assenza di strumento di 

programmazione approvato; 

3. viene parificato l’accesso alle progressioni economiche (85% valutazioni positive); 

4. viene eliminato l’art. 39 bis che prevedeva la pesatura dei singoli obiettivi per ciascun 

area; 

5. gli obiettivi comportamentali vengono considerati contestualmente alle performance; 

6. in caso di ricorso sulla valutazione viene eliminato il passaggio al nucleo di valutazione 

ma il medesimo ricorso va rivolto direttamente al proprio Responsabile. 

PRESO ATTO pertanto del contratto rivisitato ed allegato al presente verbale, che dovrà 

essere sottoscritto definitivamente dalla delegazione trattante. 

RICHIAMATI i seguenti atti: 

- deliberazione della Giunta Comunale n° 81 del 29.10.2015 con la quale sono state 

stabilite linee di indirizzo per la delegazione trattante;  

- determinazione n. 36 del 12.11.2015 avente ad oggetto “Costituzione fondo delle 

risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività – anno 

2015” 

- RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA - Contrato collettivo decentrato 

integrativo ai sensi degli artt. 4 e 5 del CCNL 01.04.1999, in merito all’utilizzo delle 

risorse decentrate dell’anno 2015;  

- RELAZIONE ILLUSTRATIVA - Contrato collettivo decentrato integrativo ai sensi 

degli artt. 4 e 5 del CCNL 01.04.1999, in merito all’utilizzo delle risorse decentrate 

dell’anno 2015;  

VISTA l’ipotesi di contratto decentrato integrativo per la ripartizione delle risorse per le 

politiche di 

sviluppo delle risorse umane e per la produttività – anno 2015, sottoscritto in data 

28/12/2015; 

DATO ATTO che è stato acquisito il parere favorevole di compatibilità dei costi con i vincoli 

di bilancio da parte del Revisore dei Conti, richiesto ai sensi dell’art. 4 comma 3 del C.C.N.L. 

ed acquisito al protocollo generale dell’Ente al n. 783 del 22.02.2016; 



ACQUISITO sulla proposta il parere favorevole tecnico e contabile espresso dal 

Responsabile del Servizio finanziario ai sensi dell’art. 49 del T.U.E.L. 

Con voti unanimi legalmente espressi  

                                                           DELIBERA 

DI PRENDERE ATTO del verbale della delegazione trattante del 28.12.2015 inerente alla 

ripartizione, per l’anno 2015, delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per 

la produttività di cui all’art. 15 del C.C.N.L. del 14.09.1999, del successivo contratto del 

comparto regioni autonomie locali, code contrattuali e del C.C.N.L. del 22.01.2004 nonché del 

C.C.N.L. del 09.05.2006, del C.C.N.L. del 11.04.2008 e del C.C.N.L. del 31.07.2009, il quale 

sebbene non allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale e trovasi 

depositato agli atti della relativa pratica. 

DI AUTORIZZARE il Presidente della parte pubblica alla sottoscrizione definitiva 

dell’accordo  contrattuale; 

 DI DARE ATTO che la liquidazione avverrà previa valutazione in relazione al piano della 

performance 2015. 

A votazione separata ad esito unanime , dichiara il presente atto immediatamente eseguibile  

stante la necessità e l’urgenza di adottare gli atti propedeutici alla presente deliberazione  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ai sensi e per gli effetti dell’art.49, comma 1 del D.LGS. 267/2000, e successive modifiche ed 

integrazioni, vengono espressi i seguenti pareri dai Responsabili dei Servizi, in ordine: 

a) ALLA REGOLARITA’ TECNICA …………………………………… Si esprime parere favorevole 

 

                                                                              IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

                                                                  F.to  D.ssa Roberta Fais 

 

b) ALLA REGOLARITA’ CONTABILE ………………………………  Si esprime parere favorevole 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

                                                              F.to  Rag. Lucia Dessì       

 

 
   Approvato e sottoscritto                    
          IL SINDACO                                                             
    F.to Pinna Claudio                                                                      IL SEGRETARIO COMUNALE 
                                                                                                                                F.to: Donatella Mancosu 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Il sottoscritto Segretario certifica che la presente deliberazione è stata  pubblicata, in data odierna, nel 
sito web istituzionale di questo Comune, accessibile al pubblico, ai sensi dell’art. 32 – comma 1 della 
Legge 69 del 18/06/2009,  per 15 giorni consecutivi dal 17/03/2016      al 01/04/2016   e che è stata: 
 

   □  Comunicata ai capi gruppo consiliari il 17/03/2016 

     
 
              IL MESSO COMUNALE                                 IL SEGRETARIO COMUNALE 
                F.to: Nuvoli Zaira                                         F.to: Mancosu Donatella                                                                                                                    
                   
 
Copia conforme all'originale per uso Amministrativo 
 
 
               Zeddiani, li  17/03/2016 
                                                                                                       IL SEGRETARIO COMUNALE 
 
 
 
 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ 
 

        

         □ Immediatamente esecutiva   

 

    □  Esecutiva per decorrenza di termini 

 
                                                                                                IL SEGRETARIO COMUNALE 
                                                                                                        F.to:  Donatella Mancosu 
 

 


