COMUNE DI ZEDDIANI

PROVINCIA DI OR

DECRETO DEL SINDACO

UFFICIO DEL SINDACO

N. 1 DEL 02/01/2025

OGGETTO:NOMINA DEL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA DEI SERVIZI:
CONTABILE/TRIBUTI/PERSONALE

IL SINDACO

PREMESSO che il Decreto 18 agosto 2000, n. 267 recante il “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali”:

e art. 50, comma 10, del D.Lgs 18.08.2000, n. 267 che conferisce al Sindaco il potere di
nomina dei Responsabili degli uffici e dei Servizi;

e art. 107 definisce le funzioni dirigenziali e le relative responsabilita, in attuazione degli
obiettivi e dei programmi definiti con gli atti d’indirizzo adottati dagli organi di governo;

e art. 109, comma 2, prevede che nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale, le
funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3 dello stesso T.U.E.L. possono essere attribuite ai
responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale,
anche in deroga a ogni diversa disposizione;

VISTO I’art. 19 del CCNL 2019-2021 del 16.11.2022 che testualmente recita “negli enti privi di personale
con qualifica dirigenziale, le posizioni di responsabile di ciascuna struttura apicale, secondo 1’ordinamento
organizzativo dell’ente, sono automaticamente individuate come posizioni di lavoro oggetto di incarichi di
EQ ai sensi dell’art. 16 del presente CCNL”;

RICHIAMATE Le seguenti deliberazioni della Giunta Comunale:
— n. 29 del 11.04.2000 recante I’approvazione dell’assetto organizzativo dell’Ente suddiviso in n. 3
Aree,
— n. 46 del 14.05.2019, recante I’approvazione del Regolamento sulla disciplina dell’area delle
posizioni organizzative, ad integrazione del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi;

DATO ATTO che alle n. 3 aree presenti nell’Ente corrispondono altrettanti incarichi di Posizione
Organizzativa, ai sensi del vigente CCNL, per gli enti privi di figure dirigenziali;

RICHIAMATE le seguenti deliberazioni:

. G.C. n. 9 del 31.01.2024 con la quale ¢ stato approvato il Piano Operativo di Gestione 2024/2026;

. G.C. n. 20 del 14.03.2024 con la quale ¢ stato approvato PIAO Piano Integrato di Attivita e
organizzazione 2024/2026;

VISTI i precedenti decreti con il quale sono state conferite la titolarita della posizione organizzativa di
responsabile del Servizio finanziario alla Dr.ssa Anita Pili, del Servizio Amministrativo e Sociale alla Dr.ssa




Eleonora Chiara Siddi e del Servizio Tecnico ¢ Vigilanza all’Ing. Gianluigi Zedda aventi scadenza al
31/12/2024;

PRESO ATTO che alla titolarita delle posizioni organizzative ¢ connessa la retribuzione di posizione nella
misura stabilita con atto di Giunta Comunale nella misura di € 7.000,00 annui, salvo successiva
determinazione, previa pesatura delle posizioni effettuata dall’OIV, in applicazione del nuovo contratto
collettivo nazionale del 16 nov. 2022;

RITENUTO di dover rinnovare I’incarico di Responsabile
dell’ Area Finanziaria — Servizi Contabile, Tributi e Personale alla Dr.ssa Anita Pili fino al 31.12.2025;

VISTI:

- il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267,

- i1 D.Lgs. 30.03.2001, n.165;

- il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
- i1 CCNL 16.11.2022;

DECRETA

DI NOMINARE la Dottssa Anita Pili, con il profilo di Istruttore Direttivo
Finanziario Cat. Ec. D1 (ora area funzionari EQ), la Responsabilita del Servizio Finanziario con attribuzione
delle funzioni Dirigenziali ascrivibili al Servizio Finanziario - Tributi e Personale, a decorrere dalla data di
adozione del decreto e fino al 31.12.2025, conferendo alla stessa la titolarita della posizione organizzativa;

Che in caso di impedimento, incompatibilita od assenza per ferie o malattia del Responsabile dell’Area
Finanziaria le relative competenze sono attribuite al Responsabile dell’ Area Amministrativa;

ATTRIBUISCE

Al summenzionato Responsabile, per tutta I’unitd organizzativa a cui risulta preposto, le funzioni di cui
all’art. 107 del Testo Unico degli Enti Locali, approvato con Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267.
— Per tali funzioni sara riconosciuta: una retribuzione di posizione di € 7.000,00 lordi annui salvo
successiva determinazione, previa pesatura delle posizioni effettuata dall’OIV in applicazione del
nuovo contratto collettivo nazionale del 16 nov. 2022;
— laretribuzione di risultato nella misura del 25% della predetta retribuzione di posizione;

DISPONE
Che il presente decreto venga notificato alla Dott.ssa Anita Pili, per i provvedimenti di propria competenza;

Che il presente provvedimento abbia decorrenza immediata e venga pubblicato nell’ Albo Pretorio Comunale
per giorni 15 (quindici), ai fini della trasparenza amministrativa e della pubblicita degli atti.

IL SINDACO

Dott. Claudio Pinna




Firmato Digitalmente

Zeddiani, 1i 03/01/2025




